RAPORTUL ADMINISTRATORILOR
privind activitatea desfasurata in anul 2012

Bilantul contabil la 31 decembrie 2012 a fost elaboratbpea datelor din
balana de verificare a conturilor sintetice — intocmiin urma inventarierii
patrimoniului, ale &rui rezultate au fost consemnate in Registrul-itaen

Intocmirea bilarului contabil, a anexelor acestuigi a contului de profitsi
pierdere s-adcut cu respectarea prevederilor cuprinse n Legedabilifatii nr.
82/1991, cu toate modifidle pe care le-a suferit parin prezent, a prevederilor
cuprinse Tn Ordinul Ministrului Finaelor Publice nr. 3055/2009 pentru aprobarea
Reglementrilor contabile conforme cu directivele europenedificat si completat
prin O.M.F.P. 52/2012 privind principalele aspelegate de intocmiregi depunerea
situgiilor financiare anuale pentru anul 2012, precuiim conformitate cu prevederile
legale cuprinse in celelalte acte normative ceeraghteax activitatea economico-
financia a agenlor economici.

Toate opendunile economico-financiare derulate d#re S.C. SATURN S.A.
in anul 2012 au fost consemnate in documente peigh@n contabilitatea analiticsi
sintetia — Tn mod cronologigi sistematic - cu respectarea principiilor, tehoicki
instrumentelor preizute in reglemeiitile legale in vigoare.

Evaluarea elementelor patrimoniale reflectate videzta contabi, bilanul
contabil, anexele acestui contul de profitsi pierdere s-aalcut cu respectarea
dispoztiilor legale privitoare la metodologia evatfu in contabilitate.

Informaiile cuprinse Tn anexele bilarui contabil reflect in mod veridic datele
consemnate in contabilitatea analitét sintetici, care a reprezentat sursa ce a stat I
baza intocmirii lor.

Contul de profiti pierdere

Contul de profitsi pierdere reflect intr-o maniek fidela rezultatele financiare
ohbtinute de dtre S.C. SATURN S.A. in cursul anului 2012, coneade intr-un
rezultat (profit) brut al exergului ce Tnsumeaz2.869.645 lei. Profitul impozabil a
fost de 4.270.38lleisi determinarea lui s-aadut cu respectarea prevederilor
consemnate in Legea nr. 571/2003 privind CoduldFigcin normele metodologice
referitoare la aplicarea Codului Fiscal.



|. Date privind evolutia veniturilor, cheltuielilor si rezultatului

Evolutia veniturilor, cheltuielilor, rezultatului precursi a altor indicatori
economico-financiari este prezeitat Anexa 1 la raport.

Faa de anul precedent veniturile totale s-au realizgtropotie de 108,27 %.
Dac in 2011 inregistram venituri totale de 84.779.8881n 2012 ele sunt de
91.785.268 lei.

Ponderea principalin total venituri o dgn veniturile din exploatare care in
2012 au fost de 89.932.549 lei, respectiv 97,98%a He 2011 veniturile din
exploatare au fost cu 7.395.079 lei mai mari, regménd o realizare de 108,96%.

Veniturile financiare in 2012 au fost de 1.852.7di9 cu 389.634 lei mai mici
decat in 2011, procentul de realizare fiind @&62%.

La 31 dec. 2012 cifra de afaceri fiet fost in suri de 87.639.614 lei din care
venituri din vanzarea anfurilor 73.701 lei.

Veniturile din vanzarea prodtiei au fost in sumde 87.565.913 lei (99,92%)
din care la export 76.877.980 lei, respectiv 87,86% total vaniri si intern
10.687.933 lei, respectiv 12,20%.

Cifra de afaceri evaluatin EURO la cursul mediu anual de 4,4560 lei/EUR a
fost de 19.667.777 EUR.

Seobsend o cratere cu 10,73% fa de anul precedent.

La 31.12.2012 totalul cheltuielilor inregistrateeesle 88.915.623 lei @ de
82.752.895 lei in anul 2011.

Ponderea principalin totalul cheltuielilor o repreziatcheltuielile de exploatare
respectiv 97,38%.

In structura cheltuielilor de exploatare in sude 86.581.817 lei, ponderea o
deiin cheltuielile materiale care in anul 2012 au fostsund de 52.528.140 lei
respectiv 60,67%, fa de anul precedent cand aceste cheltuieli au ®%0d998.134
lei respectiv 63,51% in totalul cheltuielilor.

Analizate in structura lor cheltuielile de exploatae prezirtastfel:

- lei -

Specificaie AN 2012 | AN 2011 2013/{)2011 PO{)}jere
1. Cheltuieli materiale, total 52.528.14050.998.134 103,00 60,67
2. Cheltuieli cu personalul 24.378.94222.221.354 109,71 28,16
3. Cheltuieli cu luciri si servicii 6.826.099 5.541.295 123,19 7,88
executate de tgr
4. Cheltuieli amortizabile 1.076.545 917.424 117,35 1,24
5. Cheltuieli cu impozitelesi 253.607 202.693 125,12 0,29
taxele
6. Alte cheltuieli de exploatare 1.518.484 423.735 358,36 1,76
TOTAL CHELT. 86.581.817, 80.304.635 107,82 100,00
EXPLOATARE




Cheltuielile cu personalul inregistrate in anul 20&prezing 28,16% in totalul
cheltuielilor de exploatare iar in anul 2011 aueepntat 27,67%.

Cheltuieli cu luciri si servicii executate de téreprezing in 2012 7,88% fa
de 6,9% in anul precedent.

Cheltuielile cu amortirile reprezind in 2012 1,24% in totalul cheltuielilor de
exploatare f@ de 1,14% in anul 2011.

Cheltuielile cu impozitelsi taxele dén in 2012 o pondere de 0,29%afale
0,25% in anul precedent.

Alte cheltuieli de exploatare in anul 2012tideo pondere de 1,76% tfiade
0,53% in anul 2011.

Cheltuieli materiale - lei -
Specificaie AN 2012 AN 2011 %
1. Cheltuieli cu materii prime 22.431.1836 23.100.667 97,10
2. Cheltuieli cu mat. aux. 15.486.110 14.232.489 108,81
3. Cheltuieli cu combustibilii 3.472.320 3.102.756 111,91
4. Cheltuieli cu piese schimb 1.192.412 1.148.314 103,84
5. Cheltuieli de natura ob. inventar 737.299  850.286 86,71
6. Cheltuieli cu energigi apa 8.950.114 8.082.661 110,73
7. Cheltuieli privind rarfurile 80.010 320.881 24,93
8. Alte cheltuieli 178.739 160.080 111,66
9. TOTAL CHELT. MATERIALE | 52.528.14( 50.998.134 103,00

In ceea ce priwge structura cheltuielilor materiale sitisase prezirit astfel:

o Pondere in total chelt. mat. (%)

Specificaie in anul 2012 n anul 2011

1. Cheltuieli cu materii prime 42,70 45,30
2. Cheltuieli cu mat. aux. 29,48 27,91
3. Cheltuieli cu combustibilii 6,61 6,08
4. Cheltuieli cu piese schimb 2,28 2,25
5. Cheltuieli de natura ob. inventar 1,40 1,67
6. Cheltuieli cu energigi apa 17,04 15,85
7. Cheltuieli privind rarfurile 0,15 0,63
8. Alte cheltuieli 0,34 0,31
TOTAL 100,00 100,00

Cheltuielile cu personalul in 2012 au fost in Sude 24.378.942 lei cu o
pondere de 28,16% din totalul cheltuielilor de egphre, fega de anul 2011 cand s-au
Tnregistrat 22.221.354 lei cu o pondere de 27.67%.



Structura cheltuielilor cu personalul este &tmarea:

-mii lei-
Specificaie AN 2012 AN 2011 2012/2011 Pondere
% %

1. Cheltuieli cu salariile 18.252 16.647.207 109,65 74,87
2. Cheltuieli CAS 4.794.141 4.358.364 110,00 19,66
3. Cheltuieli CASS 946.095 860.662 109,93 3,88
4. Cheltuielisomaj 79.170Q 74.267 106,60 0,32
5. Alte cheltuieli cu asigsi 306.586 280.854 109,16 1,27
protecia social
TOTAL 24.378.942  22.221.354 109,71 100,00

La alte cheltuieli de exploatare s-a inregistranawde 1.518.484 lei din care
amintim:

- cheltuieli cu amenazii confisciri de cherestea 187.942 lei
- cheltuieli cu penaliti furnizori 171 lei

- cheltuieli cu bilete de tratamegpitodihm 42.823 lei

- cheltuieli cu aguni sociale-ajutoare materiale 22.516 lei
- cheltuieli cu aguni sociale-cadouri 135.750 lei
- cheltuieli sponsorizare 33.680 lei
- cheltuieli cu protega mediului 323.759 lei

- pierderi din create 204.376 lei

- cheltuieli privind provizioanele 567.231 |

- cheltuieliscolarizare 250 lei

In cadrul cheltuielilor financiare sittia se preziri astfel:

- lei -

Specificaie AN 2012 AN 2011 %
Cheltuieli din diferete de curs valutar 1.978.6%53 2.151.111 91,98
Cheltuieli privind dobéanzile 355.153 297.149| 119,52
TOTAL 2.333.806) 2.448.260 95,33

Faa de anul precedent se constatescreterea cu 4,67% a cheltuielilor
financiare, determinatde descrgerea cheltuielilor din diferee de curs cu 8,02% in
timp ce cheltuielile cu dobéanzile au crescut clb2% .

La 31.12.2012 societatea inregistéepofit net de 2.220.064 lei.
Stabilirea rezultatului net al exeioiui financiar pe anul 2012 s-adut dup

cum urmeax



Nr.

ort. INDICATOR REALIZARI (lei)

1. | Venituri totale 91.785.268
2. | Cheltuieli totale 88.915.623
3. | Rezultat brut (1-2) 2.869.645
4. | Venituri neimpozabile 151.182
5. | Cheltuieli nedeductibile 1.376.918
6.| Rezerve realizate din surplusul de 175.000

reevaluare a mijloacelor fixe (+)

7. | Profit impozabil (3-4+5+6) 4.270.381
8. | Impozit pe profit calculat (-) 683.261
9. | Sponsorizari legale 33.680
10. | Impozit datorat (8-9) 649.581
11.| Rezultat net (3-10) 2.220.064

Rezultatul anului 2012 a fost influg de nregistrarea pe costuri a sumei de

1.376.918 lei reprezentand cheltuieli nedeductifisieal du cum urmeax

1) TVA suplimentarsi TVA aferent combustibil 20.905 lei.

2) Contravaloare conbustibili pentru mijloace transpeor 80.943 lei.

3) Amenzisi confisciri cherestea 224.309 lei

4) pierderi din creante 204.376 lei

5) Alte cheltuieli nedeductibile 44.203 lei (impoziemturi persoane juridice
nerezidente 10.523 lei).

Evolutia activelor

Date privind evolutia activelor si pasivelor

Componentele de baale activului patrimoniagi evolutia acestora comparativ
cu anul precedent se preziatstfel:

Sold la 31 dec. 2012 Dinamica
'C\'r;' Indicator (lei) 2012/2011 Struc(t(%;‘ 2012
' 2012 2011 (%)
1. | Active imobilizate total 12.484.786 10.669.857 1701 25,59
2. | Active circulante 35.344.27R 38.237.1)78 92,43 442
3. | Cheltuieli in avans 961.545 961.545 100,00 1,97
TOTAL 48.790.603 49.868.58D 97,84 100,00




Activele imobilizate au crescuttfade 2011 cu 17,01%. Activele circulante au
sazut cu 7,57% fa de 2011 iar cheltuielile in avans s-au mart la acelai nivel.

Pe total activele au Tnregistrat o destaee de 2,16%.

Prezenim in continuare evotia activelor circulante:

Sold la 31 dec. Dinamica
o Indicator (lei) 20122011 Stuciura 2012
: 2012 2011 %) (%)
15.501.126
Stocuri din care: 14.570.187| 106,39 43,86
S _ 5.689.651
- materii primesi materiale 5.315.358 107,04 16,10
. 7.785.953
1. - produgie Tn curs 7.403.117 105,17 22,03
o ) o 1.992.095
- semifabricatgi produse finite 33.427 1.815.270 109,74 5,64
- avansuri pentru cunipiri ' 36.442 91,73 0,09
2. Creare 19.612.208 21.960.459 89,31 55,49
3. Disponibilititi banesti 230.938 1.706.532 13,53 0,65
Total 35.344.272 38.237.178 92.43 100,00

Din tabelul de mai sus rezalica in anul 2012 fa de 2011 s-au inregistrat
cresteri la stocuri (cu 6,39%), dessteri la creare (cu 10,69%;3i la disponibilititi cu
peste 84%.

Structural activul circulant este format din 43@86&tocuri, create 55,49%si
disponibilitati 0,65%.

Fondul de rulment in 2012 este n dude 18.239.451 (Grmanente- Ai) Si
acopet activele circulante in propee de 51,60%.

FRN=G,erAi=29.277.600+1.446.637-12.484.786=18.239.451

Indicatorii vitezei de rotge

Nr.
. Denumirea indicatorului Relgia de calcul U.M. 2011 2012 Difergn

crt.
Viteza de rotae a -

1 U Stocurix3® zile 68,47 | 6457 -3,90
stocurilor CA
Numérul de rotaii a CA nr.

2 _ . . 5,33 5,65 +0,32
stocurilor Stocuri rotatii/an
Durata de recuperare a

3 g Creantex36s zile | 10318| 81,69 -21.49
creanelor CA




Viteza de rotge a
4 | tuturor activelor AC();:’(SS zile 179,65 | 147,20 -32,45
circulante
Numirul de rotaii a
, CA nr.
5 | tuturor activelor — i 2,03 2,48 +0,45
_ AC rotatii/an
circulante

Datele de mai sus a#iata viteza de rotge a activelor circulante total aazuit
cu 32,45 zile in timp ce nuirnul de rotaii/an a crescut de la 2,03 in 2011 la 2,48 in
2012, respectiv cu 0,45 roidan.

Evolutia pasivelorin anul 2012 comparativ cu anul precedent se preduni
cum urmeazx.

Situgia conturilor de capitaluri la 31 decembrie 201psezint astfel:

SOLD la 31 decembrie . .
NI _ (lei) Dinamica Structura
crt Indicator 2011 5012 2012/2011 2012
' (%) (%)

1. | Capitaluri proprii din care] 25.566.788 29.277.600 114,51 100,00

- capital social 4,945.203 4.945.203 100,00 16,89

- rezerve legale 989.040 989.040| 100,00 3,38

- alte rezerve 12.856.040 14.625.462 113,76 49,95

- rezerve reevaluare 4.934.807] 6.247.322] 126,60 21,34

- rezultat reportat 1.841.698 2.470.573 134,15 8,44

Din datele de mai sus rezulta ponderea n capitalurile proprii esteideta de
capitalul social (16,89%), alte rezerve (49,95%¥zerve din reevaluare (21,34%).

Fat de anul 2011 capitalurile proprii au crescut cib1% ca urmare a giterii
rezervelor din reevaluare cu 26,6@QP4 rezultatului reportat cu 34,15%.

La 31 decembrie 2012 structura datoriilor in coragi@rcu anul precedent se
prezint astfel:

Sold la 31 decembrie| Dinamica
E'rrt' Indicator (lei) 2012/2011 Struc(t;:;‘ 2012
' 2011 2012 (%)
1. Datorii din care: 22.607.354 17.818.565 78,82 100,00
- datorii pe termen scurt 20.836.059 16.371.928 78,57 91,88
- cu scadefd de peste un an 1.771.295 1.446.637 81,67 8,12




Situgia datoriilor este prezentain anexa nr.8i se prezini astfel:

Sold la 31 decembrie | pinamica | Structura
ot Indicator 2012/2011| 2012
2012 2011 (%) (%)
1 | Credite 7.312.654 8.448.613 86,55 41,04
2 | Furnizorigi datorii asimilate 8.586.201L 12.329.532 69,64 48,19
3 | Asiguiri si protegie sociad 947.209 879.070| 107,75 5,31
4 | Datorii faa de personal 678.248 637.028] 106,47 3,80
5 | Impozitesi datorii asimilate 282.158 313.108 90,12 1,58
6 | Alte datorii 12.905 - - 0,07
Total 17.818.565 22.607.351 78,82 100,00

Din datele din tabel rezdltca datoriile totale au $eut faa de 2011 cu 21,18%.

In anul 2012 ponderea datoriilor este structurastfel. credite (41,04%),
furnizori (48,19%), asigdri si protegie sociah (5,31%), datorii fa&i de personal
(3,81%), impozitei datorii asimilate (1,58%).

Durata medie de pkata datoriilor W) in anul 2012 a fost de 74,24

zile fata de 106,22 zile in 2011.

Faa de anul 2011 desactteri ale datoriilor s-au inregistrat la furnizoeredite,
lar cresteri la asigudri si protegie sociad si datorii faaa de personal.

Ponderea principalin totalul datoriilor o dgn furnizorii cu 48,19%si creditele
cu 41,04%

Ill. Informa tii privind activitatea de cercetare-dezvoltare

Activitatea de cercetare-dezvoltare in 2012 a ooati atat pe linia dezvoltarii
unor programe mai vechi, cat si pe linia implementaor programe noi.
1. Dezvoltarea solutiilor de proiectare CAD deja exigtnte si implementarea
altora noi:

a. Am continuat eficientizarea utilizarii sitemului formatic SolidCast
privind studiul solidificarii si racirii pieselorutnate din fonta. In mod
special ne-am axat pe studiul pieselor turnatdahia cu grafit nodular.
Scopul este obtinerea unor solutii tehnologice mae, cu costuri de
fabricgie mai scazute si cu un procent de rebut mai scazut



b. Calibrarea programului Solid Cast prin analiza urgobe turnate
speciale, cu scopul Tmbamitirii solutiilor de reducere dimensioriah
maseloteloki de crestere a coeficientului de scoatere la fedia Fgn.

2. Dezvoltarea in continuare a sistemului informationd de gestiune a
resurselor intreprinderii.

In cursul anului 2012 s-au dezvoltat si perfecttanadulele informationale
de gestiunea costurilor, productiei si a sistemcdlitatii.

Pe tot parcursul anului 2012 s-au adus deanait optimizari ale modulelor
existente in cadrul sistemului inforgmnal, prin modernizarea contifua
sistemului informatic de gestionare a progkeidn funaie de necesditile reale.

Dezvoléri noi ale sistemului informénal abordate in 2012:

1. Priectarea si implementarea modulului informatic: Gestionarea
garniturilor de model.

2. proiectarea si implementarea modulului informatic: Gestionarea
consumurilor de materiale n siacturrtorie.

3. Implementarea sistemului informatic de analia termica a fontei:

- Se bazedzpe analiza curbelor daaire si a vitezei de dcire a fontelor
cendii si a vitezei de dcire a fontelor ceryii si a fontelor cu grafit
nodular. Tn urma analizei se tob informaii referitoare la: calitatea
metalurgi@ a fontei, nisuri de corege, structurgi caracteristicile fizico-
mecanice (rezistef duritate, alungire).

4. Asimilarea pieselor din fonta cu grafit nodular feritic a:
- Se bazearzpe utilizarea unor materiale curate (fonbui + balai tabla)
si pe interpretarea curbelor d&ire in cadrul analizei termice a fontei.

5. Asimilarea procedeului de turnare a matrkelor din Fgn dcilite superficial
pentru sectorul auto cu modele din polistiren, cargpresupune:
- Proiectarea unei tehnologii careasigure o umplere coréch formeisi a
unei structuri compacte
- Elaborarea unei fonte cu grafit nodular carasigure o structérperlitica
compatibik cu cilirea superficial.



IV. Forta de muné in anul 2012

Evolutia nunirului mediu de personal se preziuatstfel:

* lanuarie 528 o lulie 539
* Februarie 535 e August 538
* Martie 541 » Septembrie 543
* Aprilie 542 * Octombrie 542
* Mai 543 * Noiembrie 542
* lunie 541  Decembrie 540

Pe parcursul anului, ndimul mediu de personal a crescut de la 528 in lune
lanuarie la 540 in luna decembrie. Nirol de personal a fost corelat cu volumul
comenzilor existent pe parcursul anului 2012.

Evoluia structurii personalului este prezeatat continuare dupurmatoarele
criterii:

- structura personalului pe vaist sex

- structura personalului dawechime Tn munc

- structura personalului pe meserii

Structura personalului pe vars§i sexe la data de 31.12.2012

VARSTA NF\')I"OTAL% NBQRBATI% I\IEEI\/IEI -
para la 30 ani 39 7,22 33 8,5b 1 1,04
31-40 ani 86/ 15,93 6 17,12 10 1041
41-50 ani 187, 34,63 144 32,43 43 44,80
Peste 51 ani 228 42,22 186 41,90 42 43,75
540 | 100,00 444 100,00 916 100,00

Structura pe varsti sexe prezirit 0 propotie normak intre kirbai si femei, avandu-
se in vedere obiectul de activitate principal @iesatii.

Categoria de varspredominari este peste 51 ani, comparalau categoria de
varst de 41-50 ani, care impreureprezini cca 76% din totalul personalului.
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Structura personalului dawechimea in muricla data de 31.12.2012

VECHIME TOTAL BARBATI FEMEI
(ani) NR. % NR. % NR. %
Parila 3 ani 11 2,04 11 2,48 0 0,00
ntre 3si 5 ani 16 2,96 16 3,60 0 0,00
Intre 5si 11 ani 32 5,92 27 6,08 5 5,21
intre 11si 17 ani 38 7,04 31| 6,98 1 7,29
intre 17si 25 ani| 135| 25,00 101 22,7% 34 3542
peste 25 ani 308 57,04 258 58,11 50 52,08
540 | 100,00 444 100,00 96 100,00

Personalul cu vechime in mudinde peste 25 ani reprezinpeste juratate din

personalul sociétii.

Societatea are personal dgncu vechime sub 17 ani — cca 100 de persoane
Restul personalului se situéain categoria de vechime intre 4725 anisi peste 25

anl.

Structura personalului pe meserii prezimd propotie echilibrai pentru
specificul actividitii sociefitii, personalul muncitor calificat reprezentand opwotie
de 99%. De remarcatigponderea personalului calificat a crescut Tn uiltiami,
asigurandu-se necesarul defate muné in activitatea de baz

Se poate afirmaacsocietatea comerciah dispus de resurse umane suficiente
pentru utilizarea capaditlor de produde si realizarea programului de activitate la

nivelul comenzilor.

Structura personalului pe meserii la 31.12.2012

TOTAL, din care: 540 100%
Studii superioare 72 13,30
- ingineri, subingineri 58

- economngti 11

- alte specialiti 3

Studii medii, din care: 27 5,00
- mastri 6

Muncitori, din care principalele meserii: 441 81,70
- turnator formator, topitor fonta 154

- curatitor sablator 21

- maginist pod rulant 46

- modelier lemn 38

- prelucator prin achiere 42
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V. Situatia litigiilor Tn curs

Situgia litigiilor Tn curs in 2012 se prezinastfel:

Nr. Natura Vechimea Suma in litigiu
crt. (RON/valuta)
PARAT
1| COMERCIAL |PRIMEX SA CLUJ NAPOCA 8.717 eurd
2009
2| COMERCIAL |UNELTE SCULE ACCESORII SA insolvena
BRASOV 2009
3| COMERCIAL |JOBOLOCT COM SRL CODLEA insolvena
2007
4 | COMERCIAL | SURFACE PREPARATION 13.999,27 le
TECHNOLOGIES 2011
5| COMERCIAL | GEMAR MACHINE TOOLS 2009 insolvena
6| COMERCIAL | SAREX RADAUTI 2007 insolvena
7 | CIVIL ITRSV CLUJ 2012 10.000 lei + 336,8
m.c. cherestea

Explicaii:

. Litigiul in care SC PRIMEX SA CLUJ NAPOCA are calita de parat(dosar
nr. 9211/176/2009, Jud&oria Cluj Napoca) are ca si obiect solicitareastiia
de a o obliga la plata sumei de 8.717 Euro, invademt lei reprezentand plata
unor luctiri neexecutate conform contractului nr. 528/2008.

. Litigiile in care SC JOBOLOCT COM SRL CODLEA (dos214/62/2010 are
calitatea de par&tdebitoare, are cai obiect procedura insolves impotriva
acesteia, ca urmare a ngplpretului (suma de 745.361,88 USD 1in echivalent
lei) prevazut in contractul de vanzare cuingre aguni pe care noi le-am
deinut la SC UNELTE SCULE ACCESORII SA, incheiat cG SOBOLOCT
COM SRL, creatd stabilii conform Ho#rarilor arbitrale nr. 33i 34/2005,
pronunate de Tribunalul arbitral de pe l&ah@amera de Comgrindustriesi
Agricultura Alba n dosarul nr. 41/2005.

. Litigiul in care SC UNELTE SCULE ACCESORII SA BRB®V are calitatea
de parat-debitoare (dosar nr. 7238/62/2007, TribunalulsBvd are ca obiect
procedura insolveri impotriva acesteia, noi avand de recuperat angrale
3.000 lei reprezentand cheltuieli judiciare rezelia dosarul nr. 5060/176/2007
— Tribunalul Alba.

. Litigiul in care SC SURFACE PREPARATION TECHNOLOGESRL are
calitatea de paratare ca obiect recuperarea unei sume adlatatitlu de avans
pentru achizionarea unor @rfuri. in dosarul nr. 3678/176/2011, Judtria
Alba lulia a admis cererea nodstobligand parataasne achite suma de
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13.999,27 lei. Sentia se afl in faza exedrii silite.

5. Litigiul in care SC GEMAR MACHINE TOOLS SA are ciiea de parét
debitoare (dosar nr. 45119/3/2009, Tribunalul Begiyr are ca obiect
procedura insolvari impotriva acesteia, noi avand de recuperat angrén
sumi de 104.833,38 lei reprezentandtpreincasat.

6. Litigiul in care SC SAREX SA RDAUTI are calitatea de pasdebitoare
(dosar nr. 7587/86/2007, Tribunalul Suceava) are otéect procedura
insolvenei Impotriva acesteia, noi avand de recuperat arngrele 95.367 lei
reprezentand pt&eincasat.

7. Litigiul in care ITRSV Cluj (Inspectoratul Teritadi de Regim Silvicsi
Vanatoare) are calitatea de intimat (dosar nr. 49162082, Judettoria Alba
lulia) are ca obiect plangerea contrav@mak a subscrisei Tmpotriva
procesului-verbal de constatare a contraeensilvice, seria CCS nr.
0005429/18.07.2012 prin care am fost am@nmasuma de 10.000 lgi ni s-a
confiscat cantitatea de 336,8 m.c. cheresteastigorase ca urmare a neherii
unor avize de ingiwe a marfii.

VI. Informa tiile privind garan tiile depuse pentru datoriile socieitii la
31.12.2012

- sunt prezentate in anexa nr. 3 la raporeprezinii garanii pentru creditele
angajate la BRD Alba.

VII. Informa tii privind politicile societtii pentru protectia mediului

Conducerea S.C. Saturn S.A. Alba lyii@a definit politica de medigi a stabilit
obiectivele generalg specifice. Printre obiectivele importante a aeegblitici este
respectarea legiglai naionale, respectiv a RegulamentejoDirectivelor Europene.

Primul punct in respectarea legistade mediu este oinerea tuturor
Autorizaiilor necesare pentru futionarea socidétii . Astfel S.C. Saturn S.A. Alba
lulia detine urniitoarele Autorizai:

1.- Autorizatie Integrata de Mediu nr. SB 44 din data de 04.09.2006
actualizai Tn 30.10.2007 cu termen de valabilitateapim data de_30.10.2017e(mei
legal: OUG nr. 152/2005 ;Ordin nr. 818/2003)

2.- Autorizatie de Gospodrire a Apelor Nr. 82 din _02.04.2009 cu
valabilitate pid Tn 30.10.2017 témei legal: Legea apelor nr. 107/1996 cu
modificarile si completirile ulterioare)

3.-Autorizatia nr. 21 din 17.12.2012 privind emisiile de gazeiefect de sei
pentru perioada 2013-202dtemei legal: H.G. nr. 780/2006)
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4.- Autorizatie de Mediu nr. 202 din _data de 07.11.2012%pentru ,Celula
conforni de depozitare” cu termen de valabilitate 07.112202

5.-Autorizatie_de Gospoédrire_a Apelor _nr. 99/23.07.2012pentru ,Celula
confornii de depozitare” cu termen de valabilitate 23.075201

Referitor la depozitarea geului nevalorificabil in “Celula conforin® S.C.
Saturn trebuieasobhtina de la Registrul comerlui codul CAEN Rev 2- 3821(Rev 1-
9002)-pentru activitatedratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase.

incepind cu data la care S.C. Carpatcement S.Ainvaepe opetaunea de
ciuruire a nisipului din hald respectiv inceputul lunii aprilie 2013 se va negp
operaiunea de depozitarea a refuzului de ciur in neplozit conform.

in conformitate cu Legea 211/2011 societatea nbastiemarat opetianea de
colectare selectiva degeurilor stich, plasticsi hirtie , opergune impud si de Garda
de mediu. Pentru aceasta a fost nevaiges achizioneze containere speciale.

Societatea are desemnat o per8oeare are atrinti in domeniul protegei
mediului, care uridreste si coordonea respectarea prevederilor Autotiidar sus
amintite. Tn anul 2012 nu sau aplicat sfumd de dtre organele de control pe tematica
protegiei mediului

Pentru alinierea la cele mai bune tehnici dispéirivind prevenirea pokrii
aerului, societatea a investit in perioada 20062X3na d&50.560 Euroin instalaii
de filtrare .

in anul 2012 pentru protga mediului au fost cheltuitsuma de 323.739 lei

VIII. Prognoze privind evolutia viitoare a activitatii firmei

Asa cum rezult din BVC-ul previzut, prognoza privind evolia activittii
societitii pe anul curent este Tnatere cu cca. 15% gade realizrile anului trecut,
scidere mai accentuafiind la piesele mari — respectiv linia lll.

Previzand aceastevoluie Tnainte de nceperea anului, conducerea sdciat
luat o primi masu@d de a nu mai prelungi contractele de niumpentru cca. 40
persoane de la 01.01.2013.

In paralel facem mari eforturi pentru a compensaiglasciderea cererii de
piese turnate prin:

- cresterea ponderii pieselor turnate din forcu grafit nodular, ceea ce né d
posibilitatea de a #gi clieni noi in afara sectorului de miai unelte. Pentru
Tmburatatirea calititii acestora am incheiat un contract de colaboraresarietatea
italiana TEKOM-SRL pentru implementarea analizei termideraelor, in special cele
cu grafit nodular.

- extinderea colabarii cu fabrica de matre Pitati, obiectivul nostru fiind
1000t/an (Fc + Fgn).

- gasirea de cliem noi, cel mai important fiind societatea Lufkinoi&sti
(potenial 2000-2500t/an), dar Romaero Bucurgi (Socata - Frag@), Termoconfort.
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IX. Propunerea de repartizare a profitului

Profitul net la 31.12.2012 in sdnde 2.220.064 ramane la data Tntocmirii
situgiilor financiare ca profit nerepartizat, destisaurmand & fie aprobat de
Adunarea generala atamarilor.

Consiliul de administrtge propune ca profitul net in sdrde 2.220.061 lei sa fie
repartizat pentru reinvestire.

Consiliul de administrge

DECEAN VIRGIL PETRU
ROSA RICCARDO

BIGLIA LUCA

ZONI FERNANDO
SFERDIAN TEODORA
NISTOR PETRU FLOREAN
INDREICA GHEORGHE

NoakwNE
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